


ธรรมนูญสุขภาพ
ต�าบลห้วยโป่ง อ�าเภอเมือง จังหวัดแม่ฮ่องสอน

ฉบับที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๐

“อยู่หลี กิ๋นหวาน”



3

   ค�าปรารภและกิตติกรรมประกาศ    
     ธรรมนูญสุขภาพต�าบลห้วยโป่ง   

อ�าเภอเมือง จังหวัดแม่ฮ่องสอน

	 รปูธรรมการก�าหนดใจตนเองของชมุชนท้องถ่ิน	ทีก่�าหนดไว้ใน
หมวดที่	๑๔	ของ	ธรรมนูญว่าด้วยระบบสุขภาพแห่งชาติ	ฉบับที่	2	
พ.ศ.2๕๕๙		

	 ธรรมนูญสุขภาพ	เป็นรูปแบบหนึ่งของนโยบายสาธารณะ
ที่เกิดจากสังคมได้ตกลงปลงใจร่วมกันว่าอะไรควรท�าหรือไม่ควรท�า	
ธรรมนูญไม่ใช่กฎหมาย	ไม่มีอ�านาจบังคับลงโทษ	แต่ก็มีพลังอ�านาจ
ทางสังคมในการก�ากับดูแลกันเองให้อยู่ในครรลองครองธรรม

	 ธรรมนูญสุขภาพต�าบล	คือเจตนารมณ์ร่วมกันของประชาชน
ในชุมชนท้องถิ่น	ที่ได้ประกาศให้รับรู ้ทั่วกัน	ทั้งภายในชุมชนและ
ต่อคนภายนอก	ว่าอยากเห็นการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นของตนในด้าน
ต่างๆ	เป็นไปในทิศทางใด

	 ธรรมนูญสุขภาพต�าบลที่ดี	มิใช่เอกสารหรือค�าประกาศที่
สวยหร	ูหากควรเป็นผลผลติทีเ่กิดจากกระบวนการร่วมคดิ	ร่วมตดัสนิใจ
และร่วมผกูพนัในการลงมอืท�าของคนทกุกลุม่ในชุมชนท้องถิน่	อนัเป็น
นโยบายสาธารณะของชุมชน	โดยชุมชนและเพื่อชุมชนอย่างแท้จริง
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๔

	 อย่างไรก็ตาม	ธรรมนูญสุขภาพยังคงเป็นเพียงเคร่ืองมือที่
สังคมสร้างขึ้นมาใช้อย่างเหมาะสมกับสภาพปัญหา	ภาวะแวดล้อม
และองค์ความรูใ้นยุคสมยัปัจจบุนั	ต่อเมือ่สถานการณ์ได้เปลีย่นแปลงไป
ตามพลวัตร	ก็มคีวามจ�าเป็นทีจ่ะต้องมกีารทบทวนและปรบัปรงุแก้ไข	
หรือเพิ่มเติมเนื้อหาสาระให้มีความเหมาะสม	สอดคล้องและทันสมัย
อยู่เสมอ	ทั้งน้ีทั้งน้ันก็ต้องอาศัยกระบวนการเรียนรู้และตัดสินใจ
ร่วมกันด้วย

	 ในนามของส�านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ	กระผม
ขอแสดงความชื่นชมยินดีที่ภาคีเครือข่ายต่างๆ	 ในต�าบลห้วยโป่ง
ได้ร่วมกันเรียนรู้	สานพลังปัญญาและก�าหนดใจตนเองในการพัฒนา
ครั้งส�าคัญ	จนเกิดเป็นธรรมนูญสุขภาพต�าบลห้วยโป่งฉบับนี้	และ
หวังเป็นอย่างยิ่งว่า	คนต�าบลห้วยโป่งจะสามารถใช้ธรรมนูญสุขภาพ
ในการพัฒนาชมุชนท้องถิน่ของเราได้อย่างสมดลุยัง่ยนื	สร้างความรกั
สามัคคี	เจริญรุ่งเรืองและอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันตลอดไป

	 	 	 	 						นายแพทย์พลเดช	ปิ่นประทีป	
	 	 	 เลขาธิการคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ
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๕

ธรรมนูญสุขภาพต�าบลห้วยโป่ง

	 ธรรมนญูสขุภาพต�าบลห้วยโป่ง	เหตผุลในการจดัท�าธรรมนญู
สุขภาพต�าบลห้วยโป่ง	พ.ศ.2๕๖๐	นี้	คือโดยที่สภาพปัญหาด้าน
สขุภาพโดยรวมของประชาชนต�าบลห้วยโป่ง	อยู่ในระดับทีน่่าเป็นห่วง
และได้ส่งผลถึงสุขภาวะของชุมชนท่ีเชื่อมโยงกันแบบเป็นองค์รวม	
อย่างไม่อาจหลีกเลี่ยง	และกระบวนการแก้ไขปัญหาดังกล่าวก็ไม่อาจ
กระท�าโดยวิธีไดวิธีหนึ่งได้	เพราะปัจจุบันมีปัจจัยที่คุกคามมีการ
เปลี่ยนแปลงและมีความยุ่งยากมากขึ้น	จ�าเป็นต้องให้ต�าบลห้วยโป่ง
ได้มีความรู ้เท่าทัน	มีส่วนร่วม	มีจิตส�านึก	มีหลักเกณฑ์ท่ีก�าหนด
โดยชุมชน	เพื่อประโยชน์ของส่วนรวมในชุมชน	ประกอบกับมี
ภาคีเครือข่ายที่ด�าเนินงานในพื้นที่หลายหน่วยงาน	องค์กรจึงสมควร
จัดให้มีธรรมนูญท่ีเป็นลายลักษณ์อักษรเพื่อเป็นหนึ่งในเคร่ืองมือ
การด�าเนินการ	 โดยมีจุดหมายปลายทางที่มุ ่งหวังเดียวกันคือ		
“อยู่หลี กิ๋นหวาน”
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๖

ธรรมนูญสุขภาพ คือ

            ธรรมนูญสุขภาพ	เป็นเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการสร้างสุขภาพ
ของตนเอง	สุขภาวะของสมาชิกในครัวเรือน	และส่งต่อเป็นความสุข
มวลรวมของสมาชิกสังคมทั่วไป

            ธรรมนูญสุขภาพ	จะเป็นเคร่ืองมือส�าคัญขององค์กร	
กลุ่มชมุชน	และประชาชนทีจ่ะใช้ประกอบการด�าเนินกิจกรรมทีเ่ก่ียวกับ
การสร้างเสรมิสขุภาพของตนเอง	รวมไปถงึอาจใช้เป็นเครือ่งมอืส�าคญั
ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณของรัฐและเครือข่ายภาคี
สร้างสุขภาพที่มีทรัพยากรในการสนับสนุนกิจกรรมของชุมชน

โดยมีเนื้อหาดังนี้

ข้อที่	๑	ธรรมนูญสุขภาพต�าบลห้วยโป่ง	ฉบับที่	๑	พ.ศ.2๕๖๐

ข้อที่	2	นิยามศัพท์ในธรรมนูญนี้

	 	 “สุขภาพ”	หมายความว่า	ภาวะของประชาชนที่
สมบูรณ์ทั้ง	ทางกาย	ทางจิต	ทางปัญญาและทางสังคม	เชื่อมโยงกัน
เป็นองค์รวมอย่างสมดุล	

	 	 “สถานบริการของรัฐ”	หมายความถึง	สถานศึกษา	
โรงเรียน	โรงพยาบาลส่งเสริมุขภาพต�าบล	สถานีต�ารวจภูธรห้วยโป่ง		
หน่วยป้องกนัและรกัษาป่าห้วยโป่ง	และหน่วยงานทีเ่กดิขึน้ในอนาคต

	 	 “หน่วยงานนอกพื้นที่”	หมายความถึง	หน่วยงาน
ราชการอ่ืนๆ	ที่ตั้งอยู่ภายนอกพื้นที่	และเข้าร่วมเป็นภาคีเครือข่าย
หรือด�าเนินกิจกรรมต่างๆ	
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7

	 	 “องค์กรกลุ ่มชุมชน”	หมายถึง	องค์กรหรือกลุ ่ม
ประชาชนที่รวมตัวกันโดยมีการจัดตั้งจากหน่วยงานของรัฐ	หรือ
ตามพระราชบัญญัติที่เกี่ยวข้อง	 หรือก่อตั้งเองภายในพื้นที่	 และเป็น
ที่ยอมรับของประชาชนทั่วไป	 โดยมีกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อส่วน
รวมและสาธารณะ	

	 	 “คุณธรรม”	หมายความว่า	คุณความดีที่วิญญูชน
พึงส�านึกในจิตใจตนในเรื่องความจริง	ความดีงามและใช้เป็นหลัก
ด�าเนินชีวิต	

	 	 “จรยิธรรม”	หมายความว่า	แนวทางแห่งความประพฤติ
ที่ยึดหลักคุณธรรม	

	 	 “ศลีข้อท่ี	๕”	หมายถงึ	ศลีข้อท่ี	๕	ของศลี	๕	ทีก่ล่าวถงึ
การห้ามเสพสิ่งของมึนเมาทั้งสิ้นทั้งปวง	

	 	 “เศรษฐกิจพอเพยีง”	หมายความว่า	แนวทางทีย่ดึหลกั
ความพอเพียง	มีเหตุผล	มีระบบภูมิคุ้มกันตามสมควรตามวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาประกอบด้วยความซื่อสัตย์	มีสติ	และปัญญา	ตั้งแต่
ระดับประชาชน	ครอบครัว	ระดับชุมชน	จนถึงระดับรัฐประกอบกัน
อย่างสมดุล	และพร้อมรองรับต่อการเปล่ียนแปลงต่างๆ	จาก
โลกภายนอก	

	 	 “การมีส่วนร่วม”	หมายความว่า	ทุกคนมีการร่วมคิด	
ร่วมท�า	ร่วมรับผิดชอบในกิจกรรมต่างๆที่ด�าเนินการในพื้นที่	

	 	 “จิตส�านึกสาธารณะ”	หมายความว่า	จิตใจที่ค�านึงถึง
ประโยชน์ของผู้อื่นและให้ความส�าคัญต่อผลประโยชน์ของส่วนรวม
เป็นที่ตั้ง	
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8

	 	 “วัฒนธรรม”	หมายถึง	วิถีชีวิตของสังคมที่ด�าเนิน
ร่วมกันทั้งความรู ้สึกนึกคิด	ความเป็นอยู ่	การท�ามาหากินโดย
สอดคล้องกับธรรมชาติสิ่งแวดล้อมในต�าบล	

	 	 “ประเพณี”	หมายถึงกิจกรรมทางวัฒนธรรมที่ด�าเนิน
อยู่เป็นประจ�า	

	 	 “การสร้างเสริมสุขภาพ”	หมายความว่า	การกระท�า
ที่มุ่งส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคคลมีสุขภาวะทางกาย	จิต	ปัญญา
และสังคม	 โดยสนับสนุนพฤติกรรมบุคคลและการจัดการสิ่งแวดล้อม
และสภาพแวดล้อม	เพ่ือส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดีของ
บุคคล	ครอบครัว	ชุมชน	และสังคม	

		 	 “การป้องกันโรค”	หมายความว่า	การกระท�าหรือ
งดกระท�าบางสิ่งบางอย่างเพื่อไม่ให้เกิดการเจ็บป่วยหรือเป็นโรค	
และการป้องกันไม่ให้เกิดกลับเป็นซ�้าในกรณีที่หายจากการเจ็บป่วย
หรือเป็นโรคแล้ว	สามารถแบ่งออกได้เป็น	3	ระดับคือ	การป้องกัน
ก่อนการเกดิโรคหรอืก่อนการเจ็บป่วย	การป้องกันโรคในระยะทีเ่กิดโรค
หรอืการเจบ็ป่วยขึน้แล้ว	และ	การป้องกนัโรคและฟ้ืนฟสูภาพหลังจาก
การหายจาการเจ็บป่วยด้วยโรคแล้ว	

	 	 “การควบคุมโรค”	หมายความว่า	การควบคุมโรค
ระบาด	โรคติดต่อ	โรคไม่ติดต่อ	โรคติดต่ออันตรายต่างๆ	รวมทั้งโรค
ที่เกิดจากการปนเปื้อนจากสารต่างๆ	ในสิ่งแวดล้อมอาหาร	และ
โรคอ่ืนๆ	ที่สามารถลดความสูญเสียสุขภาพ	ชีวิตและทรัพยากรได้
หากมีการตรวจพบแต่เนิ่นๆ	
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๙

	 	 “การควบคุมและป้องกันปัจจัยที่คุกคามสุขภาพ”	
หมายความว่า	การจัดการกับปัจจัยต่างๆที่มีผลเสียต่อสุขภาพไม่ว่า
จะเป็นสิง่แวดล้อมทางกายภาพ	ชวีภาพ	เชือ้โรค	สารเคม	ีภยัธรรมชาติ
รวมทั้งระบบต่างๆ	ในสังคมเพื่อป้องกันและลดผลกระทบต่อสุขภาพ	
รวมทั้งสร้างปัจจัยที่เอื้อต่อการมีสุขภาพที่ดีด้วย	

	 	 “พาหะน�าโรค”	หมายถึง	ตัวการที่น�าโรคมาติดต่อ
ต่อผู้อื่น	

	 	 “การบริการสาธารณสุข”	หมายถึง	การบริการต่างๆ	
อันเกี่ยวกับการสร้างเสริมสุขภาพ	การป้องกันและควบคุมโรคและ
ปัจจยัทีค่กุคามสขุภาพการตรวจวนิจิฉยัและบ�าบดัสภาวะการเจบ็ป่วย
และการฟื้นฟูสมรรถภาพของบุคคล	ครอบครัว	และชุมชน	

	 	 “ตัวชี้วัดสุขภาพ”	หมายถึง	ส่ิงที่แสดงให้สามารถ
เห็นผลที่เกิดจากการกระท�าใดๆ	ต่อการด�าเนินงานด้านสุขภาพ	

	 	 “เกณฑ์การประเมิน”	หมายถึง	ตัวก�าหนดที่ถูก
ตัง้ขึน้มาเพือ่ใช้ส�าหรบัการประเมนิผลการด�าเนินการอย่างใดอย่างหน่ึง	

	 	 “ผูด้้อยโอกาส”	หมายความถงึ	ประชาชนทีเ่ป็นพีน้่อง
ของพวกเราแต่อยู่ในสถานะยากล�าบากในการด�าเนินชีวิตทั้งฐานะ	
ที่อยู่อาศัย	ความรู้และสุขภาพ	

	 	 “ภาคเีครอืข่าย”	หมายถงึ	หน่วยงานภาครฐั	ภาคเอกชน
องค์กร	กลุม่ชุมชน	ทีร่่วมกนัด�าเนนิกจิกรรมสร้างเสริมสขุภาพสุขภาวะ
ชุมชนในพื้นที่	

	 	 	“จิตอาสา”	หมายถึง	ผู้ที่มีจิตใจนิยมช่วยเหลือผู้อื่น
โดยไม่คิดหวังสิ่งตอบแทน	
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๑๐

	 	 “ภูมิปัญญาท้องถิ่น”	หมายถึง	ความรู้ความสามารถ
ในด้านต่างๆ	ที่สร้างสมและถ่ายทอดกันมาในแต่ละรุ่นของชุมชน
ท้องถิ่น	

	 	 “การจัดการความรู”้	หมายถงึ	การด�าเนนิการให้ความรู้
เหล่านัน้สามารถคงอยูแ่ละสบืทอดให้เป็นประโยชน์ต่อผู้อ่ืนทีต้่องการ	

	 	 “การเข้าถงึข้อมลู”	หมายถึง	ประชาชนทกุคนสามารถ
ที่จะได้รับข้อมูลข่าวสารที่จ�าเป็น	หรือข้อมูลอันเป็นประโยชน์
เพื่อตนเองได้ตามต้องการ	

	 	 “น�าเข้าข้อมูล”	หมายถึง	การด�าเนินการให้ข้อมูล
ที่ต้องการไปบันทึกไว้	เพื่อใช้ประโยชน์ในการประกอบการตัดสินใจ
ต่อไป	

	 	 “สมัชชาสุขภาพ”	หมายถึง	การจัดให้มีเวทีพูดคุย
ปรึกษาและแลกเปลี่ยนเรียนรู ้เพื่อใช้และเป็นประโยชน์ต่อการ
ด�าเนินการแก้ไขปัญหาสุขภาพ	

	 	 “เกษตรอินทรีย์ปลอดสารพิษ”	หมายถึง	การเกษตร
ที่มีความเข้าในในระบบสารเคมีต่างๆ	ทางการเกษตรและมีจิตส�านึก
ที่ค�านึงถึงความปลอดภัยของการบริโภค	

	 	 “สัมมาอาชีพ”	หมายถึง	อาชีพที่ดีและสุจริต	

	 ข้อที่	3	ธรรมนูญนี้	มีผลให้ใช้กับประชาชน	หน่วยงาน	องค์กร	
กลุ ่มของชุมชนอื่นๆ	ที่เข ้ามาด�าเนินกิจกรรมในต�าบลห้วยโป่ง
นับตั้งแต่วันที่ประกาศใช้เป็นต้นไป
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๑๑

หมวดที่ ๑

ปรัชญาแนวคิดของระบบสุขภาพ

	 ข ้อที่	๔	ร ่วมสร้างสุขภาพตนเอง	สุขอนามัยครอบครัว	
สขุภาวะชมุชนจากความรกั	ความเข้าใจ	เพือ่การปรบัเปลีย่นพฤตกิรรม
สู ่นิสัยสุขภาพร่วมกับพัฒนามรดกทางธรรมชาติและมรดกทาง
วัฒนธรรมอย่างยั่งยืนโดยอาศัยพื้นฐานทางจริยธรรม	คุณธรรม	
หลักปรัชญา	เศรษฐกิจพอเพียง	เพื่อให้เป็นต�าบลแห่งความสุขและ
มีสุขภาพดีกันถ้วนหน้า

      หมวดที่ ๒

  การสร้างคุณลักษณะที่พึงประสงค์ต่อสุขภาวะ

	 ข้อที่	๕	โดยมาตรฐานทั่วไปของคนต�าบลห้วยโป่ง	ควรรักษา
ศีล	๕	ให้เป็นปกติหรือตามหลักค�าสอนของศาสนาที่ตนนับถือ

	 ข้อที	่๖	คนต�าบลห้วยโป่งต้องมคีณุธรรม	มจีรยิธรรม	มจีติส�านกึ
สาธารณะ	และยิ้มแย้มแจ่มใส

	 ข้อที	่7	ส่งเสรมิสถานบรกิารของรัฐในเขตพืน้ทีต่�าบลห้วยโป่ง	
มีมาตรฐานการบริการที่เอื้อต่อสุขภาพ

	 ข้อที่	8	มีการจัดการธรรมชาติให้ร่มรื่น	ปรับสภาพแวดล้อม
ให้เหมาะสม	เอื้อต่อสุขภาพ

	 ข้อที่	๙	มีการจัดสถานที่เขตปลอดบุหร่ี	สุรา	ก�าหนดและ
เฝ้าระวงัการละเมดิสขุภาพผูไ้ม่สบูบหุรีห่รอืผู้สบูบหุรีม่อืสอง	พร้อมทัง้
หนุนเสริมการสร้างกระแสชุมชนให้มีกิจกรรมลด	ละ	เลิกบุหรี่	สุรา
อย่างต่อเนื่อง
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๑2

	 ข้อที่	๑๐	ส่งเสริมการอนุรักษ์	พัฒนา	ศิลปะ	วัฒนธรรมและ
ประเพณีที่ดีงาม

	 ข้อที่	๑๑	มีการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น	การพัฒนาฝีมือ	
ส่งเสริมสัมมาชีพของคนในชุมชน

	 ข้อที่	๑2	มีการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ผ่านวิถีชีวิต	
ขนบธรรมเนียม	ประเพณีและวัฒนธรรมชุมชนต�าบลห้วยโป่ง

	 ข้อที่	๑3	ส่งเสริมการจัดท�าแผนงาน	โครงการและหรือ
สนับสนุนเครื่องเล่นและอุปกรณ์ที่ส่งเสริมสุขภาพ

	 ข้อท่ี	๑๔	ส่งเสรมิให้คนในต�าบลห้วยโป่งและองค์กรท่ีเกีย่วข้อง
มีส่วนร่วมในการจัดการระบบสุขภาพ

	 ข้อที่	๑๕	ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนมีจิตส�านึก
ในการเป็นจิตอาสาพัฒนางานที่ส่งเสริมสุขภาพ

	 ข้อที่	๑๖	กองทุนหลักประกันสุขภาพต�าบลห้วยโป่ง	องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินและองค์กรที่เก่ียวข้อง	ควรใช้ธรรมนูญสุขภาพ
เป็นแนวทางในการจัดท�าแผนแม่บทในการด�าเนินงาน

	 ข้อท่ี	๑7	มีระบบการจัดการฐานข้อมูลสุขภาพท่ีมีคุณภาพ
(ครอบคลุม	ครบถ้วน	ถูกต้อง	เป็นปัจจุบัน)

	 ข้อที่	๑8	ปลูกฝัง	เสริมสร้างพฤติกรรม	ค่านิยมการบริโภค
ของบุคคล	ครอบครัว	ชุมชนที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดี

	 ข้อที่	๑๙	ปลูกจิตส�านึกให้มีการท�าการเกษตรปลอดภัย		
เกษตรอินทรีย์	ส่งเสริมการใช้อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล
ในการประกอบอาชีพและการด�ารงชีวิตประจ�าวัน

	 ข้อที่	2๐	ส่งเสริมครอบครัวให้มีความอบอุ่นมีสุขภาพจิตดี
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๑3

หมวดที่ ๓

การดูแลสุขภาพตนเอง ครอบครัว

	 ข้อท่ี	2๑	ชาวบ้านในต�าบลห้วยโป่ง	ควรกินอาหารหลากหลาย
ชนิดมากที่สุดให้ครบ	๕	หมู่	หลีกเลี่ยงอาหารประเภทไขมันและแป้ง
ในปริมาณทีม่ากเกนิไป	ควรเน้นอาหารประเภทผกัและผลไม้ให้มากข้ึน
และหันมาปลูกผักสวนครัวไว้บริโภคในครัวเรือน

	 ข้อที่	22	ชาวบ้านในต�าบลห้วยโป่ง	ควรเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
เพียงอย่างเดียวจนถึงอายุ	๖	เดือนและควรให้ลูกได้รับนมแม่ร่วมกับ
อาหารตามวัยจนถึงอายุ	2	ปี

	 ข้อที่	23	ชาวบ้านในต�าบลห้วยโป่ง	ควรออกก�าลังกาย
สม�่าเสมอครั้งละ	3๐	นาทีขึ้นปือย่างน้อยสัปดาห์ละ	๕	วัน

	 ข้อที่	2๔	ชาวบ้านในต�าบลห้วยโป่ง	ควรคิดในทางบวก	
เชิงสร้างสรรค์ท�าอารมณ์จิตใจให้ร่าเริงอยู่เสมอ	นอนหลับพักผ่อน
ให้เพียงพออย่างน้อยวันละ	8	ชั่วโมง		

	 ข้อที่	2๕	ชาวบ้านในต�าบลห้วยโป่ง	ควรจัดสภาพแวดล้อม
ในบ้านให้เป็นระเบียบเรยีบร้อย	มกีารคดัแยกขยะในครวัเรอืน	เพือ่เอ้ือ
ต่อการมีสุขภาพดีของคนในครอบครัว	ขณะเดียวกันควรสร้างสรรค์
สิ่งแวดล้อมที่ดีในชุมชนด้วย

	 ข้อที่	2๖	ชาวบ้านในต�าบลห้วยโป่งควรหลีกเลี่ยงปัจจัยเสี่ยง
ที่จะท�าให้เกิดโรคต่างๆเช่น	หลีกเลี่ยงการกินอาหารไขมันสูง	ลดการ
กนิอาหารรสจดั	ไม่กนิอาหารสกุๆ	ดบิๆ	หรืออาหารทีม่สีารปนเป้ือน
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๑๔

	 ข้อที่	27	ชาวบ้านในต�าบลห้วยโป่งต้องคาดเข็มขัดนิรภัย
ขณะขับรถยนต์และสวมหมวกกันน๊อคขณะขับขี่รถจักรยานยนต์
ตามทีก่ฎหมายก�าหนดและขบัรถในชมุชนความเร็วไม่เกิน	๖๐	กิโลเมตร
ต่อชั่วโมง

	 ข้อท่ี	28	ชาวบ้านในต�าบลห้วยโป่ง	ควรลด	ละ	เลกิ	อบายมขุ
เช่น	บุหรี่	สุรา	การพนัน	ซึ่งเป็นภัยร้ายแรงที่ก่อให้เกิดผลเสียต่อ
สุขภาพกายและจิตใจ	

	 ข้อที่	2๙	ให้ศาสนสถานเป็นศูนย์รวมจิตใจของคนในชุมชน
มีการจัดกิจกรรมทางศาสนาและมีส่วนร่วมในการด�าเนินงานทาง
สุขภาพ
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๑๕

        หมวดที่  ๔

  การควบคุม ป้องกันปัจจัยที่คุกคามสุขภาพ สุขภาวะ

	 ข้อที	่3๐	มกีารเฝ้าระวงั	ควบคมุป้องกนัสิง่เสพติดและภยัสงัคม
ทุกประเภทให้แก่ประชาชนต�าบลห้วยโป่งโดยเฉพาะเด็กและเยาวชน

	 ข้อท่ี	3๑	มีมาตรการควบคุมก�ากับ	การรวมกลุ ่มในเชิง
ไม่สร้างสรรค์ของเด็กและเยาวชน	และกลุ่มชนในต�าบลห้วยโป่ง

	 ข้อที	่32	สนบัสนนุการมส่ีวนร่วมของครัวเรือนในการเฝ้าระวงั
และป้องกันภัยพิบัติที่ส ่งผลกระทบต่อสุขภาวะทั้งทางกายและ
ทางจิตใจ

	 ข้อที่		33	สนับสนุนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัว
ในการป้องกันโรคติดต่อในชุมชน

	 ข้อท่ี	3๔	มกีารควบคมุครัวเรอืน	ในการจดัการ	ขยะ	สิง่ปฏกิลู	
น�้าเสีย	เสียง	ฝุ่นละออง	แสง	ควันให้อยู่ในระดับเหมาะสมตามเกณฑ์
มาตรฐาน

												มีการควบคุมสถานประกอบการเช่น	โรงสี	รถโม่	ปั้มน�้ามัน	
โรงเล้ียงหม	ูไก่และสถานประกอบการอ่ืนๆ	ในพืน้ที)่	ในการจดัการ	ขยะ
สิง่ปฏกิลู	น�า้เสยี	เสยีง	ฝุน่ละออง	แสงและควนั	ให้อยูใ่นระดบัเหมาะสม
ตามเกณฑ์มาตรฐาน

	 ข้อที่	3๕	มีมาตรการทางสังคมในการควบคุมจัดการลงโทษ	
ชดเชย	ปัจจัยคุกคามทางสุขภาพต่อบุคคล	ครอบครัว	ชุมชน

	 ข้อที่	3๖	คนในต�าบลห้วยโป่ง	มีส่วนร่วมในการพัฒนา
หมู่บ้าน	เช่น	วัด	โบสถ์	โรงเรียน	สถานที่ราชการ	สถานที่สาธารณะ
และปลูกต้นไม้ปรับภูมิทัศน์ให้สวยงามอย่างน้อยปีละ	๑	ครั้ง

Mae Hong Son_Book.indd   15 8/10/2560   5:44:06



๑๖

        หมวดที่ ๕

      การบริการ ติดตาม ประเมินผล ด้านสุขภาพและสุขภาวะของชุมชน

	 ข้อที่	37	ให้ส่วนราชการต่างๆ	ในพื้นที่ต�าบลห้วยโป่ง	
กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับพื้นที่ต�าบลห้วยโป่ง	น�าเสนอผล
การด�าเนินงานของหน่วยงานต่อชุมชนต�าบลห้วยโป่ง	อย่างน้อย
ปีละ	๑	ครั้ง

	 ข้อที่	38	ให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�าบล	จัดบริการ
ตรวจและหรือประเมินภาวะสุขภาพระดับบุคคล	รวมทั้งประเมิน
ความพึงพอใจในการรับบริการด้านสุขภาพ

	 ข้อที่	3๙	ให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�าบล	กองทุน
หลักประกันสุขภาพระดับพื้นที่ต�าบลห้วยโป่ง	มีระบบการประเมินผล
งานวิจัยและการคืนข้อมูลด้านสุขภาพสู่ชุมชนต�าบลห้วยโป่ง	

	 ข้อท่ี	๔๐	คนในต�าบลห้วยโป่ง	ร่วมก�าหนดเกณฑ์ชี้วัดด้าน
สุขภาพและน�าข้อมูลที่ได้จากการประเมินผลไปใช้เป็นข้อมูลพื้นฐาน
ในการจัดระบบสุขภาพของคนในต�าบลห้วยโป่ง

	 ข้อท่ี	๔๑	พัฒนากระบวนการบริการสาธารณสุขเชิงรุก
อย่างต่อเนื่อง	
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๑7

	 ข้อที	่๔2	พฒันาระบบบรกิารสาธารณสขุท่ีมคีณุภาพ	น่าเชือ่ถอื
และสร้างความประทับใจอย่างต่อเนื่อง

	 ข้อท่ี	๔3	ส่งเสริมสนับสนุนและร่วมกันออกก�าลังกายในทุก
รูปแบบ	ทุกกลุ่มอายุ	อย่างครอบคลุมทั่วพื้นที่

	 ข้อที่	๔๔	ส่งเสริมสนับสนุนร่วมกันสร้างอาสาสมัครชุมชน	
ในการดูแล	เด็ก	คนพิการ	คนชราผู้ด้อยโอกาสให้สามารถเข้าถึง
บริการด้านสุขภาพ

	 ข้อที่	๔๕	สร้างภาคีเครือข่ายด้านสุขภาพ	สุขภาวะ	กับ
หน่วยงานองค์กรต่างๆ	ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน
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๑8

        หมวดที่ ๖

  การสร้างและพัฒนาบุคลากรด้านสาธารณสุข   

  พัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นและแพทย์แผนไทย

	 ข้อที่	๔๖	ให้มีเจ้าหน้าที่สาธารณสุขดูแลประชาชนในทุก
หมู่บ้านหรือตามเหตุผลความต้องการของชุมชน	

	 ข้อที่	๔7	ต้องมีการพัฒนาสุขภาพตามบทบาทหน้าที่
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ�าหมู ่บ้าน	(อสม.)	และควรทดสอบ
เพื่อน�าไปสู่การพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง

	 ข้อที่	๔8	ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดอาสาสมัครชุมชน	เช่น	
อสม.น้อย/อผส.น้อย	แม่/พ่ออาสา	ผู้ดูแลกลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรัง	หรือ
ผู้ที่มีจิตอาสาในรูปแบบต่างๆ

	 ข้อที่	๔๙	สนับสนุนและส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนได้จัดท�า	
กจิกรรม	หรอืร่วมกจิกรรมประเภทต่างๆทีเ่ก่ียวข้องกบัประเดน็สขุภาพ
และการสร้างสุขภาพรวมถึงสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนรู ้ของ
นักเรียนและเยาวชนด้านการพัฒนาทักษะชีวิตเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและภาคภูมิใจ
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๑๙

        หมวดที่ ๗

     การคุ้มครองสิทธิ ของผู้บริโภคทุกกลุ่มในต�าบล

	 ข้อที	่๕๐	องค์การบรหิารส่วนต�าบลห้วยโป่งต้องจดัสวสัดกิาร
ช่วยเหลือผูม้สีทิธไิด้รับตามทีก่ฎหมายก�าหนด	หรือตามความเหมาะสม
ตามค�าแนะน�าขององค์กรที่เกี่ยวข้อง

	 ข้อที่	๕๑	จัดให้มีและร่วมกันเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารส�าคัญ
ที่มีประโยชน์และมีผลกระทบต่อชุมชนอย่างรวดเร็ว	และเป็นปัจจุบัน

	 ข้อที่	๕2	ต้องจัดให้มีคณะกรรมการดูแลคุ้มครองผู้บริโภค

	 ข้อที่	๕3	สัดส่วนคณะกรรมการตามข้อ	๕2	ต้องมีกรรมการ
มาจากองค์กรของกลุ่มชุมชนไม่น้อยกว่า	๕๐%

	 ข้อที่	๕๔	ให้คณะกรรมการชุดน้ีมีภาระหน้าที่	สุ ่มตรวจ
ผลิตภัณฑ์สินค้า	อาหารและการบริการ	และรายงานผลเสียที่กระทบ
ต่อผู้บริโภคและชุมชนต่อหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้อง	และชุมชน
ต้องให้ความร่วมมือทุกขั้นตอน

	 ข้อที่	๕๕	ให้องค์การบริหารส่วนต�าบลห้วยโป่งจัดสรร
งบประมาณเพื่อสนับสนุนแก่คณะกรรมการเพื่อด�าเนินการในหน้าที่
ตามสมควร
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2๐

หมวดที่ ๘

การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ

	 ข้อที่	 ๕๖	 ผู้สูงอายุในต�าบลห้วยโป่งได้รับการตรวจคัดกรอง
สุขภาพอย่างน้อยปีละ	๑	ครั้ง

	 ข้อท่ี	๕7	ผูส้งูอายใุนต�าบลห้วยโป่งพงึได้รบับรกิารสาธารณสุข
อย่างครอบคลุม

	 ข้อที่	๕8	ผู้สูงอายุในต�าบลห้วยโป่งได้รับการส่งเสริมการ
ออกก�าลงักายสม�า่เสมออย่างน้อยสปัดาห์ละ	3	วนั	วนัละไม่น้อยกว่า	
3๐	นาที

	 ข้อที่	๕๙	ผู ้สูงอายุในต�าบลห้วยโป่งพึงอนุรักษ์	เผยแพร่
ฟื้นฟูภูมิปัญญาท้องถิ่น	สืบสาน	ถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น

	 ข้อที่	๖๐	ผู ้สูงอายุในต�าบลห้วยโป่งพึงปฏิบัติศาสนกิจ
สม�่าเสมอ

	 ข้อที่	๖๑	ผู ้สูงอายุในต�าบลห้วยโป่งพึงได้รับสวัสดิการ
การส่งต่อด้านการรักษาพยาบาลอย่างเหมาะสม

	 ข้อที่	๖2	ผู้สูงอายุในต�าบลห้วยโป่งควรได้รับการเฝ้าระวัง
ป้องกันภัยคุกคามทางสังคมและสิ่งแวดล้อมทุกประเภท
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2๑

หมวดที่ ๙

    การป้องกันภัยยาเสพติด บุหรี่ สุรา และอุบัติภัย

	 ข้อที	่๖3	ส่งเสรมิให้มพีืน้ทีป่ลอดภยัจากปัจจยัเส่ียงด้านสุขภาพ

	 ข้อที	่๖๔	ส่งเสรมิให้มีพืน้ทีป่ลอดเหล้า-บหุร่ี-อบายมุขในชมุชน

	 ข้อที่	๖๕	ประชาชนควรหลีกเล่ียง	การด่ืมเหล้าสุรา	ใน
ศาสนสถาน	โรงเรียน	สถานบริการสาธารณสุข	สถานท่ีราชการ	
รวมถึงสถานที่สาธารณะ

	 ข้อที่	๖๖	ก�าหนดให้งานศพปลอดเหล้า	บุหร่ี	หากฝ่าฝืน	
(ตามกฎของหมู่บ้าน)

	 ข้อที่	๖7	ก�าหนดเวลางานประเพณี	เช่น	การแต่งงาน
ขึ้นบ้านใหม่	งานบวชไม่เกิน	23.๐๐	น.	

	 ข้อท่ี	๖8	ส่งเสริมให้มีกิจกรรมรณรงค์สร้างจิตส�านึกความ
ปลอดภัยจากจราจรทางบก

	 ข้อที่	๖๙	สร้างกลไกชุมชนในการลดอุบัติเหตุจราจรทางบก
โดยตั้งด่านชุมชนในช่วงเทศกาลส�าคัญ

	 ข้อที่	7๐	จัดให้มีเคร่ืองหมายจราจร	ป้ายความรู้	จราจร
ในชุมชน

	 ข้อที่	7๑	กรณีเกิดเหตุทะเลาะวิวาท	ที่มีสาเหตุจากปัจจัย
เสี่ยงจะต้องเสียค่าปรับ(ตามกฎของหมู่บ้าน)

	 ข้อที่	72		มีกิจกรรมเสริมพลังให้แก่	บุคคล	กลุ่มองค์กร	
กิจกรรมป้องกันปัจจัยเสี่ยงสุขภาพได้ส�าเร็จ
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22

       หมวดที่ ๑๐

         การจัดการดิน น�้า ป่าไม้  

	 ข้อที	่73	ให้องค์การบรหิารส่วนต�าบลห้วยโป่งเป็นศนูย์กลาง
เชื่อมประสานการบริหารงาน	การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมรวมถึงการจัดท�าแนวเขตหมู่บ้านภายในต�าบลห้วยโป่ง

	 ข้อที่	7๔	ให้องค์การบริหารส่วนต�าบลห้วยโป่งร่วมกับภาคี
เครือข่ายต่างๆ	ออกข้อบัญญัติบังคับใช้อย่างเข้มงวด

	 ข้อที่	7๕	ส่งเสริมและสร้างการเรียนรู้	บุคคล	ครอบครัว	
ชุมชน	ต้นแบบ	รวมถึงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

	 ข้อที่	7๖	ส่งเสริมการสืบค้นและ	พัฒนารูปแบบการจัดการ
ดิน	น�้า	ป่า	โดยค�านึงถึงวิถีชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่น

       หมวดที่ ๑๑

        การพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงาน  

	 ข้อที่	77	ให้มีการจัดบริหารจัดการค่าแรงงานที่สมเหมาะสม	
ในระดับต�าบล

			 ข้อที่	78	ให้มีกิจกรรมการพัฒนาแรงงานในหมู่บ้าน	ต�าบล
เกีย่วกบักฎหมายแรงงานและความรูด้้านต่างๆ	ในการประกอบอาชพี
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หมวดที่ ๑๒

       การประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ความรู้ และบริการข้อมูล  

	 ข้อที่	7๙	จัดให้มีการประชาสัมพันธ์	และเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารด้านสุขภาพและสุขภาวะอย่างต่อเนื่องด้วยช่องทางที่
หลากหลายเพื่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมด้านสุขภาพ

	 ข้อที่	8๐	ให้หน่วยงาน	องค์กร	กลุ่มชุมชนในต�าบลสนับสนุน
ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู ้	และสร้างกระบวนการจัดการเรียนรู ้
ด้านสุขภาพอย่างต่อเนื่อง

	 ข้อที่	8๑	สร้างโอกาสให้องค์กร	กลุ่มชุมชน	ได้เข้าถึงข้อมูล
ที่ต้องการอย่างสะดวกมากขึ้น

	 ข้อที่	82	ต้องจัดให้มีศูนย์ข ้อมูลกลางเพื่อพัฒนาและ
สร้างสุขภาวะ

	 ข้อที่	83	ให้ศูนย์ข้อมูลกลางเพื่อพัฒนาและสร้างสุขภาวะ
มีภาระหน้าที่ในการส�ารวจ	น�าเข้าข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูลด้วย
ระบบภูมิศาสตร์สารสนเทศ	(GIS)	และน�าเสนอหรือส่งมอบข้อมูลต่อ
หน่วยงานองค์กรชุมชนที่ต้องการเป็นระยะ

	 ข้อที่	8๔	ให้องค์การบริหารส่วนต�าบลห้วยโป่งจัดสรร
งบประมาณเพื่อสนับสนุนแก่ศูนย์ข้อมูลฯเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายและ
ด�าเนินการในภาระหน้าที่ตามความจ�าเป็นและต้องการของชุมชน
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2๔

        หมวดที่ ๑๓

                  เศรษฐกิจพอเพียง 

	 ข้อที่	8๕	ต้องสนับสนุนและส่งเสริมความรู้ตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงส่งเสริมบุคคลหรือกลุ่มตัวอย่างด้านผลิตเองใช้เอง
ปลูกเองกินเองอย่างเป็นรูปธรรม	โดยเน้นเกษตรอินทรีปลอดสารพิษ

	 ข้อท่ี	8๖	สนบัสนนุการตลาดผลผลติและผลติภณัฑ์ของชมุชน
และร่วมกันบริโภคผลผลิตที่เป็นของชุมชน

	 ข้อที่	87	ร่วมกันส่งเสริมให้เกิดสัมมาอาชีพและการพึ่งพา
ตนเองให้ครอบคลุมทุกพื้นที่

	 ข้อที่	88	สร้างจิตส�านึกสาธารณะ	มีน�้าใจ	เสียสละ	โดยยึด
หลักธรรมของศาสนาเป็นที่ตั้ง

	 ข้อที่	8๙	ให้มีการร่วมกันจัดตั้งศูนย์พัฒนาคุณธรรม

	 ข้อที	่๙๐	ให้ศนูย์พฒันาคณุธรรมมภีาระหน้าทีส่่งเสริมศลีธรรม
แก่ชุมชน	สนับสนุนและปกป้องคนดีให้ท�าความดีเพื่อประโยชน์
แก่สังคมของชาวต�าบลห้วยโป่งอย่างต่อเนื่อง

	 ข้อที่	๙๑	ให้องค์การบริหารส่วนต�าบลห้วยโป่งจัดสรร
งบประมาณเพื่อสนับสนุนแก่ศูนย์พัฒนาคุณธรรมต�าบลห้วยโป่ง	
เพื่อด�าเนินการในหน้าที่ตามสมควร
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2๕

หมวดที่ ๑๔

 การเงินและการระดมทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ  

     ของคนต�าบลห้วยโป่ง 

	 ข้อที่	๙2	องค์การบริหารส่วนต�าบลห้วยโป่งต้องจัดสรร
งบประมาณ	ในการด�าเนินการเพื่อให้เป็นไป	ตามธรรมนูญสุขภาพ
ต�าบลห้วยโป่งฉบับนี้ไม่น้อยกว่าร้อยละ	๕	ของรายได้รวมทั้งหมด
ของงบประมาณในแต่ละปี

	 ข้อที่	๙3	ให้หน่วยงาน	องค์กร	กลุ่มชุมชน	และประชาชน
ในพื้นที่	ร่วมกันสนับสนุนด้านการเงิน	เพื่อด�าเนินการสร้างเสริม	
สุขภาวะตามธรรมนูญสุขภาพฉบับนี้ตามสมควร

	 ข้อที่	๙๔	ให้มีการสนับสนุนทรัพยากรที่เกี่ยวข้องจากแต่ละ
หน่วยงาน	องค์กร	กลุม่ชมุชน	และเครอืข่ายภาคสีขุภาพ	เพือ่ด�าเนนิการ
ให้เป็นไปตามธรรมนูญสุขภาพต�าบลห้วยโป่ง	ฉบับนี้

	 ข้อที่	๙๕	ให้องค์การบริหารส่วนต�าบลห้วยโป่ง	หน่วยงาน	
องค์กร	กลุ่มชุมชนในพื้นท่ีต�าบลห้วยโป่ง	ได้ร่วมกันเสนอข้อบัญญัติ
ที่เกี่ยวข้องกับสุขภาวะต่อสภาองค์การบริหารส่วนต�าบลห้วยโป่ง	
เพื่อให้เป็นข้อก�าหนด	ที่มีกฎหมายรองรับบังคับใช้ในบางกรณี
ภายในพื้นที่ต�าบลห้วยโป่ง
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2๖

หมวดที่ ๑๕

 ส�านักธรรมนูญสุขภาพว่าด้วยระบบสุขภาพต�าบลห้วยโป่ง

	 ข้อที่	๙๖	ให้ส�านักธรรมนูญสุขภาพต�าบลห้วยโป่ง	ซึ่งเป็น
องค์กรชมุชนก�ากบัดแูลและขบัเคลือ่นให้เป็นไปตามธรรมนญูสขุภาพนี	้
และเป็นเจ้าภาพหลักในการจัดตั้งองค์กร	และคณะกรรมการอิสระ
ตามธรรมนูญสุขภาพ	และจัดท�าตัวชี้วัดสุขภาพครัวเรือน	เกณฑ์
การประเมินสุขภาวะ	โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมจากชุมชน

	 ข้อที่	๙7	ให้องค์การบริหารส่วนต�าบลห้วยโป่ง	สนับสนุน
งบประมาณเพ่ือการบริหารจัดการตามแผนงาน	หรือกิจกรรม
โครงการที่ส�านักธรรมนูญสุขภาพก�าหนด

	 ข้อที่	๙8	การบริหารจัดการส�านักธรรมนูญสุขภาพต�าบล
ห้วยโป่ง	ให้เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับของธรรมนูญสุขภาพต�าบล
ห้วยโป่ง

	 ข้อท่ี	๙๙	กรณท่ีีมกีารละเมดิธรรมนูญสขุภาพฉบบันี	้ให้ส�านกั
ธรรมนญูสุขภาพน�าประเด็นดังกล่าวเข้าปรกึษาหารอืในสมชัชาสขุภาพ
ต�าบลห้วยโป่งประจ�าปี	และเสนอให้ใช่มาตรการทางสงัคมด�าเนนิการ
ตามความเหมาะสมต่อไป

	 ข้อที	่๑๐๐	ทีต่ัง้	ตัง้น�านักงานองค์การบริหารส่วนต�าบลห้วยโป่ง	
เลขที่	22๐	หมู่ท่ี	๑	ต�าบลห้วยโป่ง	อ�าเภอเมือง	จังหวัดแม่ฮ่องสอน	
๕8๐๐๐
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      ๑. อ�านาจหน้าที่ 

										๑.๑	เป็นองค์กรชุมชนควบคุมก�ากับการท�างานขับเคลื่อน		
“ธรรมนูญว่าด้วยระบบสุขภาพต�าบลห้วยโป่ง”

										๑.2	นายกองค์การบรหิารส่วนต�าบลห้วยโป่ง	เป็นเจ้าภาพหลัก
จัดตั้งองค์กรต่างๆตามนัย	 “ธรรมนูญว่าด้วยระบบสุขภาพต�าบล
ห้วยโป่ง”

      ๒. การบริหารจัดการ	“ส�านักธรรมนูญว่าด้วยระบบสุขภาพ
ต�าบลห้วยโป่ง”

											2.๑	คณะที่ปรึกษาส�านักธรรมนูญว่าด้วยระบบสุขภาพต�าบล
ห้วยโป่ง	ประกอบไปด้วย

																			2.๑.๑	นายอ�าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน											

	 	 2.๑.2	สาธารณสุขอ�าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน

	 2.2	คณะกรรมการด�าเนนิงานและคณะกรรมการฝ่ายยกร่าง
ธรรมนูญ	ฯ

	 	 2.2.๑	นายกองค์การบริหารส่วนต�าบลห้วยโป่ง	
ประธานกรรมการ

	 	 2.2.2	ก�านันต�าบลห้วยโป่ง	กรรมการ	

	 	 2.2.3	ผู้ใหญ่บ้าน	หมู่ที่	2	-	๑๕	ต�าบลห้วยโป่ง	
กรรมการ

	 	 2.2.๔	รองนายกองค์การบริหารส่วนต�าบลห้วยโป่ง	
กรรมการ
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	 	 2.2.๕	นายวโรดม	พันเลิศ	กรรมการ

	 	 2.2.๖	ผู้อ�านวยการโรงเรียนบ้านห้วยโป่ง	กรรมการ

	 	 2.2.7	ผู้อ�านวยการโรงเรียนบ้านป่าลาน		กรรมการ

	 	 2.2.8	นายอดิศร	ปันเซ		กรรมการและเลขานุการ																																														

	 2.3	คณะกรรมการฝ่ายรับฟังความคิดเห็น

	 	 2.3.๑	รองนายกองค์การบริหารส่วนต�าบลห้วยโป่ง												
ประธานกรรมการ

	 										2.3.2	ร.ต.ต.พายัพ	จันทร์สว่าง	กรรมการ

	 	 2.3.3	นางศรีนา	ศรีมูล	กรรมการ

	 	 2.3.๔	ผช.ผู้ใหญ่บ้าน	หมู่บ้านละ	๑	คน		กรรมการ

	 	 2.3.๕	นายวัชรินทร์	เคลือญาติ	กรรมการและ
เลขานุการ

	 2.๔	คณะกรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์และสื่อสารกับชุมชน

	 					 2.๔.๑	นางไข่แก้ว	เพ็ชรฎา	ประธานกรรมการ

	 									2.๔.2	ผู ้ใหญ่บ้าน	หมู่ที่	2	-๑๕	ต�าบลห้วยโป่ง	
กรรมการ

	 	 2.๔.3	สมาชกิสภาอบต.หมูบ้่าน	ละ	๑	คน	กรรมการ

	 					 2.๔.๔	อสม.ทกุท่านภายในต�าบลห้วยโป่ง	กรรมการ

	 	 2.๔.๕	ผู้อ�านวยการโรงเรียนทุกโรงเรียน	กรรมการ
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	 	 	2.๔.๖	นางสาวทัศณีย์	ไทยใหม่	กรรมการและ
เลขานกุาร

	 2.๕	คณะกรรมการฝ่ายติดตามประเมินผล

	 				 		2.๕.๑	นายอุทิศ	เลิศมงคล	ประธานกรรมการ

	 				 	2.๕.2	รองนายกองค์การบริหารส่วนต�าบลห้วยโป่ง	
กรรมการ

	 					 		2.๕.3	สารวัตรสถานีต�ารวจภูธรห้วยโป่ง	กรรมการ

	 	 	2.๕.๔	หัวหน้าหน่วยป้องกันและรักษาป่า	ที่	มส.3	
ห้วยโป่ง	กรรมการ

	 	 	2.๕.๕	สมาชกิสภา	อบต.หมูบ้่าน	ละ	๑	คน	กรรมการ

	 	 	2.๕.๖	ผูอ้�านวยการ	รพ.สต.ในพ้ืนทีท่กุแห่ง	กรรมการ

	 	 	2.๕.7	ผช.ผู้ใหญ่บ้าน	หมู่บ้านละ	๑	คน	กรรมการ

	 	 	2.๕.8	ร.ต.ต.พายัพ	จันทร์สว่าง	กรรมการและ
เลขานุการ
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หมวดที่ ๑๖

บทเฉพาะกาล

	 ข้อที่	๑๐๑	การยื่นขอแก้ไขธรรมนูญว่าด้วยระบบสุขภาพ
ต�าบลห้วยโป่ง	ต้องประกอบไปด้วยประชาชนในพ้ืนที่ต�าบลห้วยโป่ง
ร่วมลงชื่อจ�านวนไม่น้อยกว่า	๑	ใน	3	ของจ�านวนประชากรในพื้นที่
ต�าบลห้วยโป่งและคณะกรรมการธรรมนูญต�าบลห้วยโป่งไม่น้อยกว่า
หนึ่งในสามของกรรมการทั้งหมด

	 ข้อ	๑๐2	การแก้ไขเพิ่มเติมธรรมนูญว่าด้วยระบบสุขภาพ
ต�าบลห้วยโป่งฉบับนี้ให้ด�าเนินการเสมือนการจัดท�าหรือผ่านเวที
รบัฟังความคดิเหน็ของคนต�าบลห้วยโป่ง	การเสนอต้องยดึหลกัเหตผุล	
ความจ�าเป็นและประโยชน์ทีบั่งเกิดแก่คนในต�าบลห้วยโป่ง	การด�าเนนิการ
แก้ไขต้องผ่านคณะกรรมการธรรมนูญสุขภาพต�าบลห้วยโป่งและต้อง
แจ้งวาระดงักล่าวต่อสาธารณชนทราบก่อนจดัท�าเวทรัีบฟังความคดิเหน็
ไม่น้อยกว่า	3๐	วนั	มตกิารแก้ไขต้องมผีูเ้ห็นชอบไม่ต�า่กว่ากึ่งหนึ่งของ
ผู้เข้าร่วมเวทีดังกล่าว
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“ธรรมนูญสุขภาพพื้นที่”

	 หมวดที่	๑๔	ของ	ธรรมนูญว่าด้วยระบบสุขภาพแห่งชาต	ิ
ฉบับที่	2	พ.ศ.2๕๕๙	ภายใต้	พ.ร.บ.สุขภาพแห่งชาติ	พ.ศ.2๕๕๐

หลักการส�าคัญ

	 ธรรมนญูสขุภาพพืน้ที	่เป็นข้อตกลงร่วมในการก�าหนดทศิทาง
หรือแนวปฏิบัติอันจะน�าไปสู่สุขภาวะของชุมชน	โดยชุมชนสามารถ
จัดท�าธรรมนูญสุขภาพพื้นที่ตามความสมัครใจและตามความพร้อม
ของชมุชน	ทัง้น้ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่และรฐัควรให้การสนับสนนุ
และเข้ามามีส่วนร่วม

	 การจัดท�าธรรมนูญสุขภาพพื้นที่จะต้องให้ความส�าคัญกับ
สิทธิชุมชน	วิถีชุมชน	วัฒนธรรมชุมชน	ภูมิปัญญาท้องถ่ิน	ทุนทาง
สังคมของชุมชน	ข้อมูลสุขภาพชุมชนและหลักการการจัดการ
ระบบสุขภาพชุมชนอย่างยั่งงยืนตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง

	 การจดัท�า	ขบัเคลือ่น	ทบทวนและประเมนิผลธรรมนญูสขุภาพ
พ้ืนที่ต้องให้ความส�าคัญกับกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
ในชุมชน
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ภาพพึงประสงค์

	 ชุมชน	องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน	และภาคีท่ีเก่ียวข้อง
ทุกภาคส่วนเข้าใจและสามารถน�าสาระในธรรมนูญว่าด้วยระบบ
สุขภาพแห่งชาติไปปรับใช้ในการจัดท�าธรรมนูญสุขภาพพ้ืนที่	โดย
ค�านึงถึงความสอดคล้องกับวิถีชีวิต	วัฒนธรรม	ภูมิปัญญาท้องถิ่น	
และระบบสุขภาพชุมชน

	 ชุมชน	องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและภาคีที่เก่ียวข้อง
ทกุภาคส่วนร่วมกนัใช้ธรรมนูญสขุภาพพืน้ทีเ่ป็นแนวทางในการพฒันา
และขับเคลือ่นนโยบายสาธารณะเพือ่สขุภาพแบบมส่ีวนร่วม	ผ่านกลไก
และเครื่องมือที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาระบบสุขภาพ	โดยมีระบบ
ติดตาม	ทบทวน	และประเมินผลธรรมนูญสุขภาพพื้นที่เป็นระยะ
อย่างสม�่าเสมอ

	 เกดิการเชือ่มโยงเครอืข่ายธรรมนญูสุขภาพพ้ืนทีเ่ป็นเครือข่าย
แลกเปล่ียนเรยีนรูข้้ามพืน้ที	่เพือ่น�าองค์ความรู้ไปต่อยอดและขยายผล
การจัดการระบบสุขภาพชุมชนให้ครอบคลุมไปยังพื้นที่อื่นๆ
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